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Das Katholische Bildungswerk der Diozese Linz

Von Franz Stauber

Wenn man heute von iiberall her mehr Bildung
im allgemeinen und eine staindige Weiterbildung
der Erwachsenen verlangt, dann kann man dies
gewifl mit einer Reihe von Griinden belegen, auf
die in anderen Artikeln dieser Publikation aus-
fithrlich eingegangen wird. Sicher ist, daf das
Wissen und Konnen, das wir von unseren Eltern
{iberliefert bekommen haben, schon lingst nicht
mehr ausreicht, um unseren Aufgaben gewach-
sen zu sein. Aber auch die perfekteste Schule und
die besten Lehrer konnen unméglich, sozusagen
vorwegnehmend undin weiser Voraussicht, dem
jungen Menschen all das mitgeben, was er viel-
leicht auf Grund véllig neuer Gegebenheiten
einmal brauchen konnte.

Wie soll man z. B. dem Kind wirklich beibringen,
was gute Politik ist, wie Wirtschaftsfragen in 30
Jahren zu 16sen sind, wie man mit Eheproblemen
fertig wird und wie man das Alter richtig lebt?
Vieles mu8 man eben erst erlebt und vielleicht
sogar erlitten haben, um es verstehen zu konnen,
um bereit zu sein, sich bestimmten Lernprozes-
sen zu unterziehen.

AuBerdem war in vergangenen Zeiten das pri-
vate wie das gesellschaftliche Leben weithin
durch Brauchtum und Tradition — also durch all-
gemein anerkannte Normen - fast selbstver-
standlich — geregelt. Heute muf8 der Mensch in
stets neuen Situationen neue Entscheidungen
treffen. So erstrecken sich die Anforderungen ei-
ner lebenslangen Weiterbildung in einem weitge-
spannten Bogen vom beruflich-wirtschaftlichen
Bereich {iber den politischen, bis hin zum
ethisch-weltanschaulich-religiosen.

Selbst der Glaube ist nicht etwas, das man sich
einmal erworben hat, um dann ein fiir allemal si-
cherer Besitz zu sein. Erist wohl nicht zuletzt und
nicht zutiefst eine Angelegenheit der Bildung,
hat aber heute doch einiges damit zu tun, mit
Uberzeugung und Toleranz mit der Unterschei-
dung von Wesentlichem und Unwesentlichem,
von bleibend Giiltigem und geschichtlich Wan-
delbarem.

Bildung kann und darf gewif8 nie Religionsersatz
sein, wenngleich diese Gefahr in allen Zeiten der
Aufklarung gegeben war und wir auch heute
nicht frei sind davon. Sie kann sich aber sehr
wohl als Auftrag aus dem Glauben ableiten. In

diesem Sinne stellt das II. Vatikanische Konzil in
seiner Pastoralkonstitution iiber die ,,Kirche in
der Welt von heute’” ausdriicklich fest, dafl der
Fortschritt in Technik und Wissenschaft, daff
mehr Bildung und Kultur ,,in hochstem Maf
dazu beitragen, daf die menschliche Familie zu
der Hohe des Wahren, Guten und Schonen er-
hoben wird und zu einem Urteil von allgemeinem
Wert und so heller von jener wunderbaren Weis-
heit erleuchtet wird, die von Ewigkeit bei Gott
war . . .”. Eben dadurch, meint das Konzilsde-
kret, konnte sich der Mensch auch mehr von der
Versklavung an die Dinge l6sen. Bildung soll - so
gesehen — helfen, unsere Existenz zu sichern und
unser Leben reicher und schéner zu gestalten,
aber auch, daB wir die Zukunft unserer Welt
christlicher, d. h. menschlicher und friedlicher
gestalten.

Das sind nun nicht einfach Feststellungen, son-
dern klare Herausforderungen:
Herausforderung zu einer Auseinandersetzung
mit allem, was ernstzunehmend als Kultur zu be-
zeichnen ist, auch wenn diese nicht immer den
Stempel des Christlichen trégt.

Gewif? ist auch heute Kultur ohne die tiefe Wur-
zel des Christlichen nicht zu verstehen, aber sie
wurde doch nach und nach immer mehr auch von
anderen Ideenstromungen mitgeformt, wenn
auch nicht immer zum Besten des Menschen.
Und so klagt der Dichter Eugen Ionesco in einer
vielbeachteten Rede anlaBlich der Er6ffnung der
Salzburger Festspiele 1972:

Unsere sogenannte Kultur scheint nur mehr ein Kar-
tenhaus zu sein. Alles ist fraglich geworden. Unsere
Zivilisation war auf der Suche nach Gliick und hat nur
Niederlage, Ungliick und Tod erlitten. Die sogenannte
antibiirgerliche Befreiung aller Begierden, die durch
die Modephilosophen gerechtfertigt erscheint, kann
nur noch schneller zu einer universalen Orgie, zur Zer-
riitttung der Kultur, zum Ende von allem fithren . . .

Auch wenn uns dies mit dem feinfiihligen Emp-
finden des Poeten iiberempfindlich scheinen
mag, es erfiillt uns in der Kultur von heute doch
manches mit Sorge — wobei Jammern, Bedauern
und wehmiitiges Erinnern an frithere Tage gewif§
nichts einbringt. Wir sind herausgefordert zum
bewufiten Engagement. Es geht um den Auftrag,
sich die Erde untertan zu machen, an der Vollen-
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dung der Schopfung mitzuarbeiten und dies
nicht nur im politischen und wirtschaftlichen und
technischen Sinn, sondern auch erst rechtim kul-
turellen. Es geht darum, zu einem Leben zu fin-
den und zu einem Leben zu verhelfen, das tiber
das unmittelbar notwendige Existenzminimum
hinaus fiithrt, nicht nur im finanziellen, sondern
im gesamtmenschlichen Sinne. Es geht im besten
Sinne des Wortes um Lebensqualitat.

Es geht um all das, was Leben wirklich und auf
Dauer lebenswert macht. So sind z. B. Literatur
und Kunst nicht einfach Luxus oder Verbramung
des Lebens, sondern einfachhin nitig, sie geho-
ren zumindest dazu, um zum Verstindnis des ei-
gentiimlichen Wesens des Menschen, seinen
Problemen und Erfahrungen zu kommen, um
sich selbst und die Welt zu erkennen und zu voll-
enden, Situationen des Menschen zu erhellen,
sein Elend und seine Freude, seine Not und seine
Kraft.

Und das II. Vatikanum fithrt wortlich aus:

Die Gldubigen sollen dabei in engster Verbindung mit
den anderen Menschen ihrer Zeit leben und sich be-
miihen, ihre Denk- und Urteilweise, die in der Gei-
steskultur zur Erscheinung kommen, vollkommen zu
verstehen. Das Wissen um die neuen Wissenschaften,
Anschauungen und Erfindungen sollen sich verbinden
mit christlicher Sittlichkeit und mit ihm Bildung in der
christlichen Lehre, damit religitses Leben und Recht-
schaffenheit mit der wissenschaftlichen Erkenntnis
und dem tiglich wachsenden Fortschritt Schritt halten
und sie so alles aus einer umfassenden christlichen
Haltung zu beurteilen und zu deuten vermogen.

Dies alles nach der Meinung des Konzils — aber
unter Anerkennung der der Kultur zustehenden
Freiheitsraume der legitimen Moglichkeit, der ei-
genen Prinzipien gemaf selbstandig zu handeln.
Von daher ist wohl auch eine Forderung im Fiinf-
jahresbericht der Osterreichischen Bischife zu
verstehen, in der es heifit:

Als Anwalt der Freiheit sollte die Kirche die Chance zur
Artikulation neuer Ideen und zur Kritik an fragwiirdi-
gen Phanomenen der Gegenwart wahren helfen, auch
im kiinstlerischen Bereich.

Zugleich aber mufi sie dabei als Anwalt der Men-
schenwiirde vor Fehlentwicklungen warnen. Im eige-
nen Bereich sollte die Kirche die Kunst als Vermittlerin
der Zeitfragen und als Medium der Verkiindigung
ernst nehmen, auch dadurch, daf sie die Kommunika-
Hon mit erstklassigen Kiinstlern sucht, Provinzialis-
mus aber meidet.

Im Gegensatz zu historischen Epochen hat aber
die Kirche die Nihe zu den Kiinstlern, und fast
scheint mir noch mehr die zu den Philosophen
und Schriftstellern, weithin verloren, die gerade
heute mehr denn je, im Zeitalter der Massenme-
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dien, die Stimmung einer Gesellschaft, ihre Kul-
tur und auch ihre Entwicklung beeinflussen.
Andererseits eroffnet aber gerade die Ratlosigkeit
vieler Menschen von heute der Kirche — oder sa-
gen wir besser dem Christen— eine groffe Chance.
Die Verwirrung in den Antworten auf Wertfra-
gen und Sinnfragen, ja sogar die Ergebnisse der
Naturwissenschaften, fithren an die Grenzen der
Ratio. Die Kirche und die Christen konnen diese
Moglichkeit versdaumen, der Herausforderung
nicht gerecht werden, wenn sie die Fragen, die
Anspriiche, die Hoffnungen und die Erwartun-
gen der Menschen nicht verstehen, nicht htren —
oder gar nicht héren wollen.

In der inzwischen ausgebrochenen Bildungseu-
phorie glaubte man mit immer perfekterem Kon-
nen und immer mehr Wissen, mit der Perfektio-
nierung menschlichen Verstandes, menschlicher
Vernunft, alles zu konnen, unseren Fortschritt
und unseren Wohlstand geradezu ins Grenzen-
lose zu treiben, alle Probleme zu l6sen. Auf ein-
mal mufite manimmer hiufiger erleben, dafd alles
seine Grenzen und alles seinen Preis hat. Daf3
Wirtschaftswachstum und Wohlstand nicht un-
begrenzt sind, daf abpriifbares Wissen und tech-
nisches Konnen nicht alle Probleme zu l6sen
vermogen. Immer lauter und dringender wurde
die Frage nach dem Sinn des Ganzen, nach dem
Warum und Wozu, ja das Gefiihl der Sinnlosig-
keit schien die Zeitkrankheit schlechthin gewor-
den zu sein.

,,Wer sein eigentliches Leben als sinnlos empfin-
det, der ist nicht nur ungliicklich, sondern auch
kaum lebensfahig’ sagt Albert Einstein.

Eine ganz neue Sicht von Bildung scheint sich
damit am Horizont abzuzeichnen. Eine Sicht von
Bildung, die gerade an die Bildungseinrichtun-
gen in kirchlicher Tragerschaft einen erhohten
und verstiarkten Einsatz fordert. Eine Aufgabe,
die sie immer schon hatte, und die schon immer
ihre eigentliche war, aber die deutlicher und
dringlicher denn je geworden ist. Nicht nur
durch Weitergabe von Wissen und Kénnen dem
Menschen Hilfen anzubieten, um mit dem alltag-
lichen Leben in Beruf und Wirtschaft, in Freizeit
und Politik, in Ehe und Familie besser fertig zu
werden, das Leben schoner und reicher zu gestal-
ten, sondern vor allem durch Darbietung klarer
Standpunkte und Orientierungen, durch Sinn-
erhellung und Vertiefung durch Entfaltung aller
Krifte, der emotionalen und der musischen, dem
Menschen vor allem zu erfiilltem und sinnvollem
Leben zu verhelfen: eine keineswegs leichte, aber
fitr christlich motivierte und orientierte Erwach-
senenbildung eine unabtretbare Aufgabe, wenn




sie nicht selbst resignieren und kapitulieren will.
Dies ist eine Herausforderung, der sich das KBW
schon immer gestellt hat, die ihr aber in Zukunft
vielleicht in noch erh6htem Mafe abverlangt sein
wird.

Denkt man solche Uberlegungen weiter, dann
darf man wohl auch Ignaz Zangerle zustimmen,
der mit einer — wenigstens vorldufigen — Formel
auszudriicken versucht, was man unter katholi-
scher (christlicher) Erwachsenenbildung verste-
hen kann. Demnach wire katholische (christli-
che) Erwachsenenbildung, ,,die von Katholiken
(Christen) getragene, sich stindig am Evange-
lium orientierende, in der Kirche konkret behei-
matete, die Freiheit des Einzelnen und die Eigen-
gesetzlichkeit der Kulturgebiete respektierende,
mit der Geschichte korrespondierende standige
Weiterbildung von Erwachsenen zu miindigen
Menschen und weltfihigen Christen”.

Die Arbeitsgemeinschaft der Katholischen Bil-
dungswerke Osterreichs sagt von sich selbst, daf3
die Katholischen Bildungswerke in ihrer Arbeit
von der Voraussetzung ausgehen, daf8 der
Mensch in seiner personalen Einzigartigkeit und
in seiner sozialen Bezogenheit dazu berufen ist,
in der jeweiligen historischen und gesellschaftli-
chen Situation seine Bestimmung und Aufgabe
zu erfiillen. Bildungs- und Erziehungsziel ist
demnach die menschliche und christliche Reife
und Miindigkeit. In diesem Bildungsziel sind in-
begriffen: der Erwerb eines geistigen Ordnungs-
bildes, die Bildung eines sich an objektiven Nor-
men orientierenden Gewissens sowie die Fihig-
keit, kritisch zu denken, sachgerecht zu urteilen,
sittlich richtig zu entscheiden und verantwor-
tungsbewufit zu handeln. Insbesonders soll der
Christ befahigt werden, seinen Dienst in Gesell-
schaft und Kirche zu leisten.

Mitanderen Worten kénnte man auch sagen, daf3
sich christliche Erwachsenenbildung auf ein zu-
nehmendes Welt- und Selbstverstindnis richtet,
auf Horizonterweiterung durch Selbstindigkeit
und Selbsterfahrung, auf vermehrte Lernbereit-
schaft, Ermoglichung und Einiibung neuen Ver-
haltens sowie auf Hinfithrung zur sozialen Ver-
antwortung und sozialem Handeln.

In diesem Sinne bietet sie Hilfen zu einem erwei-
terten bewufiten Glaubensverstindnis, zur Per-
sonlichkeitsentfaltung und Daseinserhellung,
zur Bewiltigung der konkreten personlichen Si-
tuation in der Gesellschaft, zum Dienst an der
Gesellschaft und zur Weckung einer eigenen
Kreativitdt und einem eigenen Bildungsengage-
ment.

Um allen Millverstindnissen vorzubeugen,
stellte die Linzer Di6zesansynode 1970-1972 fest,
da8 sich katholisch-kirchliche Erwachsenenbil-
dung natiirlich als ein wesentlicher Teil kirchli-
cher Verkiindigung versteht, aber ebenso als Teil
der allgemeinen Erwachsenenbildung in Oster-
reich, und daf3 sie sich als solcher mitverantwort-
lich fiihlt an der lebensbegleitenden Bildung der
Menschen unseres Landes.

So gesehen kommt ihr wohl die besondere Auf-
gabe zu, in allen thematischen Bereichen die fiir
den Christen bedeutsamen Fragen herauszu-
stellen, sie 1aBt sich aber darauf nicht einengen
und beschranken. Sieist nichtetwa eine Art theo-
logischer Fakultdt in der Erwachsenenbildung.
Thre Tatigkeit umfaflt, ihrem Selbstverstindnis
entsprechend, den musisch-kulturellen Bereich
ebenso wie den arbeits- und berufsethischen,
den naturwissenschaftlich-6kologischen genau-
so wie den politisch-sozialwirtschaftlichen, den
Bereich von Ehe, Familie und Erziehung wie
den von Religion, Sitte und Weltanschauung.
Sie steht mit ihrem Angebot auch allen offen, die
daran Interesse finden und es einfach als Ange-
bot verstehen, egal ob sie sich der Kirche zugeho-
rig fithlen oder nicht.

Und so wie Christus keine gesellschaftliche
Gruppen bevorzugt hat, es sei denn jene, die von
der Gesellschaft vernachldssigt oder unterdriickt
wurden, so hat sich auch kirchliche Erwachse-
nenbildung allen Menschen, auch den einfachen,
den armen und den beachteiligten zu widmen, ja
sie hat die Arbeit mit den aus irgendeinem Grund
an den Rand der Gesellschaft gedringten Grup-
pen mit besonderem Eifer zu pflegen.
Katholische Erwachsenenbildung stellt sich in
der ganzen Vielfalt von Veranstaltungen dar, wie
sie heute allgemein iiblich sind. Diese reichen
von Einzelvortragen, Vortragen in Reihen und
Seminaren iiber Diskussionen, Kurse, Arbeits-
gemeinschaften und Tagungen zu Ausstellun-
gen, Exkursionen und Bildungsfahrten.

Die Anwendung der einzelnen Methoden richtet
sich nach Sachinhalt, Teilnehmerkreis und Ziel
der Veranstaltung. Da die Erwachsenenbildung
zum selbstindigen Denken, Urteilen und Han-
deln anregen will, gibt sie den aktivierenden Me-
thoden den Vorzug vor bloR darbietenden. Sieist
aber nicht nur bemiiht, bewihrte Methoden zu
pflegen, sondern auch neue zu entwickeln und
bildungsmethodische Versuche anzustellen.

Organisatorisch und institutionell verwirklicht
sich katholische Erwachsenenbildung eher in
groBer Vielfalt, sowohl in Organisationen, die
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neben anderen Aufgaben sich auch Erwach-
senenbildung zum Ziel gesetzt haben, wie in
Einrichtungen, deren einzige Aufgabe Erwach-
senenbildung ist; so das Katholische Bildungs-
werk.

Das Katholische Bildungswerk arbeitet in Form
selbstandiger ortlicher Bildungswerke, in der Re-
gel im Bereich der Pfarre. Bildungswerke in soge-
nannten zentralen Orten wenden sich mit gréfie-
ren und spezialisierten Veranstaltungen auch an
die Bevolkerung des betreffenden Einzugsgebie-
tes. Die pfarrlichen Bildungswerke sind sowohl
im Hinblick auf das Programm wie auch organi-
satorisch und finanziell selbstindige Institutio-
nen und werden von ehrenamtlichen Bildungs-
werkleitern gefiithrt, denen ein Bildungsaus-
schufl zur Seite steht.

Die Diozesanstelle versteht sich als ,,Dienststel-
le”” im besten Sinn des Wortes und bietet ihre
Dienste und Hilfen entsprechend dem Subsidia-
rititsprinzip an. Diese erstrecken sich auf Pro-
grammberatung, Referentenvermittlung, Anre-
gung von Schwerpunkten, Aus- und Weiterbil-
dung der organisatorischen und pddagogischen
Mitarbeiter, Erstellung von Arbeitsunterlagen
und Werbematerial sowie auf die Vermittlung
von Subventionen.

Die diézesanen Bildungswerke haben sich zu-
sammengeschlossen in der Arbeitsgemeinschaft
Katholischer Bildungswerke Osterreichs. Diese
ist zugleich ein Werk der Katholischen Aktion,
ein Mitgliedsverband der Bundesarbeitsgemein-
schaft fiir Katholische Erwachsenenbildung in
Osterreich und durch sie ein Teilverband der Eu-
ropdischen Foderation fiir Katholische Erwach-
senenbildung (FEECA).

Das Katholische Bildungswerk legt aber auch
groften Wert auf die Zusammenarbeit mit den
anderen Einrichtungen der Erwachsenenbil-
dung, im besonderen mit dem Evangelischen
Bildungswerk und dem OO. Volksbildungswerk.
So ist die Arbeitsgemeinschaft der Katholischen
Bildungswerke auch Mitgliedsverband des Rin-
ges Osterreichischer Bildungswerke und da-
durch wieder Mitglied der Konferenz der Oster-
reichischen Erwachsenenbildung (KEBU).

*

Die Arbeit begann bereits wahrend des Krieges.
Am 12. Jinner 1943 hielt Prof. Dr. Caspar, Wien,
in der Johannes-Kapelle des Alten Domes einen
Vortrag: ,,Die Una Sancta und die Ostkirche™.
Mit der Begriindung durch , kriegswirtschaftli-
che Notwendigkeiten’ hatte das NS-Regime all-
mihlich alle katholischen Zeitschriften eingestellt
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und fiir Biicher christlicher Weltanschauung war
kein Papier mehr verfligbar. Diese geistige Hun-
gersnot suchte das Seelsorgeamt mit ,, Vortra-
gen fir Gebildete” einigermaflen zu steuern.
Theol.-Prof. Msgr. Josef Knopp, damals Sekretar
im Seelsorgeamt, leitete die Organisation dieses
Vortragswerkes und fand starke Unterstiitzung
durch Univ.-Prof. Pralat DDr. Karl Eder und
durch Dr. Ignaz Zangerle (heute Leiter des KBW
Tirol), der damals in Linz stationiert war.
Gleich nach dem Krieg, schon im Juli 1945, lebte
die Vortragstitigkeit mit neuen Kraften und mit
nunmehr offener Werbung wieder auf. ,,Was ist
geschehen und was soll werden?’” war der erste
Vortrag in der neuen Ara, gehalten im neubesie-
delten Caritashaus von Dr. Ignaz Zangerle. Der
aus seiner Berliner Verbannung zuriickgekehrte
Dr. Ferdinand Klostermann (spater Kanonikus,
Univ.-Professor und geistlicher Assistent der
Kath. Aktion Osterreich), Prof. Anton Kranzl
(spater Landesschulinspektor und Prasident der
Kath. Aktion der Didzese Linz) und Dr. Wilhelm
Skarek (spdter Direktor des Akademischen
Gymnasiums Linz) nahmen sich des aufstreben-
den Bildungswerkes an. Die hauptberuflichen
Sekretire und spiteren Leiter des Bildungswer-
kes Dr. Felicitas Dempf (heute verehelichte Dr.
Hagen), Prof. Dr. Karl Stopfer und Prof. Dr. Alois
Sonnleitner (bis 1951) und Prof. Dr. Franz Mit-
termayr (1951-1968) bauten es aus.

Besondere Schwerpunkte der Arbeit, mit denen
das Katholische Bildungswerk der Ditzese Linz
beispielhaft iiber seinen Bereich hinaus wirkte,
waren die Bildungsseminare, die Vorschulerzie-
hung sowie die Darbietung und Einfithrung eines
standardisierten Ausbildungsprogrammes fiir
Bildungswerkleiter.

Unter Bildungsseminar verstand man eine Bil-
dungsveranstaltung, die sich {iber einenlingeren
Zeitraum erstreckte (in der Regel vier bis acht
Abende), unter einem Gesamtthema stand und
im Vergleich zu den bislang veranstalteten Ein-
zelvortragen und Diskussionen sowohl thema-
tisch wie methodisch besondere Anforderungen
stellte.

Wenngleich sich diese Veranstaltungsformen
nicht in ihrer urspriinglichen Form gehalten ha-
ben, so waren sie doch ein wesentlicher Schritt zu
einer Systematisierung der Erwachsenenbildung
bei aller weiteren Respektierung der Aktualitit.
Fine Dissertation, die dariiber an der Universitit
Wien eingereicht wurde, ist wohl eine der ersten
wissenschaftlichen Arbeiten zur Erwachsenen-
bildung in unserem heutigen Verstindnis.




Zu einem der groten Erfolge im Rahmen der El-
ternbildung des KBW entwickelte sich das Semi-
nar zur basalen Bildungsforderung ,,Wie be-
komme ich ein begabtes Kind? — Neue Wege des
Lernens im Vorschulalter’”. Ausgehend von ei-
nem richtungweisenden Vortrag von Prof. Rolf
Heinz Liickert im KBW Linz-Stadt entwickelten
Prof. Waldemar Feiner und Friedrich Pirkl ein
vier Abende umfassendes Seminar, fiir das sie
auch im Jahr 1973 den Forderungspreis fiir Er-
wachsenenbildung des Bundesministeriums fiir
Unterricht und Kunst erhielten. Aufler einer
theoretischen Einfithrung tiber Bedeutung und
Aufgaben der Vorschulerziehung wurde an drei
Abenden mit begabungsférderndem Spielzeug,
Bilderbiichern und Lernspielen anhand von Ma-
terialkollektionen praktisch gearbeitet. Dieses
Seminar, das in iiber 250 Bildungswerken Ober-
Osterreichs eingesetzt war, wirkte bahnbrechend
und ldste in vielen kleineren landlichen Orten
eine weitere Welle von Aktivititen aus, die sich
von der Durchfiihrung von Spielzeugausstellun-
gen bis zur Griindung von Kindergarten er-
streckte. Eine logische Fortsetzung fanden diese
Bemiihungen in den von der Zentrale angebote-
nen Spielzeugausstellungen (mit Kollektionen
von begabungsférderndem Spielzeug und Bil-
derbiichern), den beiden sehr stark aufgegriffe-
nen Medienverbundprogrammen ,,Spiel — Bau-
stein des Lebens” und ,,Buch — Partner des Kin-
des” sowie mit den Seminaren ,,Starthilfen zum
Schuleintritt’” (ein Abend fiir Eltern der vor dem
Schuleintritt stehenden Kinder, im Herbst darauf
zwei Abende fiir die Eltern der Schulanfinger)
und zur Kreativititsforderung fiir Vorschulkin-
der ,,Schopferische Kinder — tiichtigere Men-
schen” (ein Abend fiir Eltern, zweite Einheit
Praktikum mit den Kindern an einem Nachmit-
tag, dritter Abend = Auswertung mit den Eltern).
Angebote zur sinnvollen Beschiftigung mit Kin-
dern (,,Gliickliche Kinder — heute noch gefragt?”’,
,,Jm Spielen lernen”, , Kinder erleben ihre Um-
welt”, alle von Prof. Feiner) stellen die heute an-
gebotenen Nachfolgeprogramme des seinerzeiti-
gen Vorschulseminars dar. Auch im jetzigen
KBW-Angebot nimmt der Vorschulbereich gro-
Sen Raum ein, die Nachfrage ist nach wie vor
grofs und wird von den értlichen Bildungswerken
auch weiterhin in groBem Ausmafl wahrgenom-
men. Erfreulicherweise konnten zur Mitarbeit in
diesem Bereich auch geniigend Referenten bzw.
Gesprachsleiter — vor allem Lehrer und Kinder-
gdrtnerinnen — gewonnen werden.

Das Kath. Bildungswerk der Ditzese Linz war
eine der ersten Erwachsenenbildungs-Institutio-

nen, die fiir ihre ehrenamtlichen 6rtlichen Mitar-
beiter eine standardisierte Ausbildung einfiihrte.
Schon 1971 wurden die ersten Grundkurse fiir
Bildungswerkleiter durchgefiihrt. Nach einem
Einfiihrungshalbtag in Aufgaben, Ziele und Ar-
beitsweisen der Erwachsenenbildung in kirchli-
cher Tragerschaft wurden die Leiter eingeladen,
an einem Methoden-Wochenende sowie an zwei
Wochenenden iiber Planung und Organisation
teilzunehmen. (Nur in der Ubergangsphase bis
1973 brauchten Bildungswerkleiter, die bereits
mehr als fiinf Jahre titig waren, nur ein Wochen-
ende insgesamt zu besuchen.) 1979 waren es be-
reits 65 Bildungswerkleiter, die die volle Ausbil-
dung absolviert hatten; 41 Bﬂdungswerkleiter
bekamen unter Inanspruchnahme der erwihn-
ten Ubergangsbestimmung die ,,Grundkurs-
Urkunde”. Hand in Hand damit wurde eine
ganz bescheidene Anerkennung der ehrenamt-
lichen Tdtigkeit der Bildungswerkleiter, der soge-
nannte ,,Bildungsbon” (Gutschein von S 50.—
fiir Bildungswerke, je nach Tatigkeit fiinf bis
maximal 30 Stiick pro Jahr), eingefiihrt. Der oben
geschilderte standardisierte Bildungswerkleiter-
Grundkurs mit seinen drei Bausteinen wird lau-
fend angeboten, wobei in der letzten Zeit eine
Anndherung an das Mitarbeiterausbildungskon-
zept der BAKEB und damit verbunden eine Aus-
weitung und Verlangerung schrittweise durch-
gefiihrt wird. Nach dem Besuch einer Woche mit
einem Seminar zur ,, Personlichkeitsbildung” in-
nerhalb der nichsten fiinf Jahre kann das BA-
KEB-Grundzertifikat allen jenen Bildungswerk-
leitern der Didzese Linz ausgefolgt werden, die
die Grundkurse in der alten Form absolviert ha-
ben oder die jetzt die Ausbildung in der ,,BAKEB-
Form” begonnen haben oder beginnen. Aufler
den personlichkeitsbildenden Seminaren des
Rings Osterr. Bildungswerke und der ARGE KBWO
wird nun auch die Di6zesanstelle des Kath. Bil-
dungswerkes darangehen miissen, solche Ange-
bote in Form von Sommerseminaren zu schaffen.
Zur Referentenausbildung sind ebenfalls bereits
einige Bausteine angeboten und versucht wor-
den, so ,,aktivierende Methoden” und ,,Ge-
sprachsverhalten’” (Video-Training) mit dem Lei-
ter des Salzburger Referates fiir Kommunika-
tionspadagogik, Richard Krén. Ein standardisier-
ter Ausbildungsgang nach dem BAKEB-Konzept
wird derzeit tiberlegt und in den kommenden
Jahren in Etappen verwirklicht, wobei hier noch
schwierige offene Probleme (Ubergangsbestim-
mungen, finanzielle Abgeltung usw.) zu lésen
sein werden.

Die inhaltliche Schulung der Referenten fiir die
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verschiedenen Fachbereiche geschieht in Pro-
jektgruppen, verschiedenen z. T. gesamtoster-
reichischen Sommerwochen, sowie durch die
Einschulung auf ganz bestimmte konkrete
Modelle (fiir Seminare, Medienverbundpro-
gramm-Gesprachsabende . . .), die meist durch
die Ersteller dieser Modelle selbst durchgefiihrt
wird.

Besonders erfolgreich war das Katholische Bil-
dungswerk auch mit den Medienverbundpro-
grammen. Das Katholische Bildungswerk der
Didzese Linz hat sich seit 1974 an fiinf Medien-
verbundprogrammen (1974 ,,Wozu glauben’ im
Horfunk, 1976 ,,Spiel — Baustein des Lebens” im
Fernsehen, 1977 ,,Wem glauben?”” im Horfunk,
1979 ,,Buch — Partner des Kindes” im Fernsehen,
1980 ,,Warum Christen glauben’’ im Fernsehen)
intensiver beteiligt. Dariiber hinaus fand in klei-
nerem Ausmaf im Jahr 1976 eine Beteiligung am
Fernsehprogramm ,,Reden und reden lassen” (in
sechs zentralen Orten) statt. Sowohl bei den
theologischen Programmen, bei denen das Kath.
Bildungswerk auch die Landesstelle bildete und
diese allein betreute, als auch bei den beiden pad-
agogischen Fernsehprogrammen, bei denen das
Katholische Bildungswerk gemeinsam mit dem
0O. Volksbildungswerk und dem Kindergarten-
referat der Caritas der Diozese Linz ca. 70 Prozent
aller Gesprichsgruppen in Oberosterreich auf-
zuweisen hatte, war jeweils eine Aufwartsent-
wicklung festzustellen, die in einem noch nie da-
gewesenen Engagement — verbunden mit einer
dementsprechenden Materialschlacht - bei
,,Warum Christen glauben’ gipfelte.

fiir die Sozialphase sowie die Adaptierung der
dort herausgegebenen Modelle fiir die ditzesa-
nen Schulungen.

Es ist dabei jeweils gelungen, ortliche ,,Fachbe-
reichs-Animateure’ mit aktivierenden Methoden
vertraut zu machen, die diese bei ihren Gruppen
anwendeten und somit die Teilnehmeraktivie-
rung wesentlich forderten. Damit konnte der
Grundstock dafiir gelegt werden, daf8 diese Ortli-
chen Multiplikatoren in dhnlicher Weise auch
ohne zentrale Referenten mit anderen derartigen
Modellen und Medienpaketen effiziente, teil-
nehmerorientierte und aktivierende Bildungsar-
beit in kleineren Gruppen leisten.

Ein solcher Versuch soll z. B. heuer im Rahmen
eines ,,Medienverbunds” mit oberdsterreichi-
schen Wochenzeitungen auf dem Gebiet ,,poli-
tisch-soziale Bildung gestartet werden. So posi-
tiv und befruchtend die Auswirkungen einer
medialen Informationsphase mit nachfolgenden
Gruppenabenden als Sozialphase sind, muf
doch gesagt werden, dafl dadurch die eigene (ei-
genverantwortliche, selbst geplante) Tatigkeit
eingeschriankt wird. Dies driickt sich im Riick-
gang von Veranstaltungszahlen in anderen Be-
reichen sowie, bedingt durch die geringe Grup-
pengrofe, in den Besucherzahlen der jeweiligen
Jahre aus. Dies ist durchaus unproblematisch,
wenn jeweils abwechselnd andere Themenberei-
che behandelt werden. Es ist allerdings darauf zu
achten, daB dafiir nicht einzelne Themenbereiche
iiberbewertet werden und andere zu kurz kom-
men. Auflerdem sind die personellen, organisa-

Oge Gruppen EXL}E:E Ugdnehimer Gesg;:;?f?s!]t:iter

Theol. Programme:

1974 Wozu glauben 141 178 976 18.200 171
1976 Wem glauben 287 477 1.427 24.012 391
1980 Warum Christen glauben 285 924 3.119 45.139 681
Padag. Programme:

1976 Spiel — Baustein des Lebens 99 108 324 4.913 85
1979 Buch — Partner des Kindes 122 149 463 6.643 139

Zu den einzelnen Programmen wurden jeweils in
zentralen Orten, zuerst noch an Abenden, spater
halbtigig und zuletzt bereits einen ganzen Tag
lang, Gesprichsleiter geschult. Fiir ,,Warum
Christen glauben” und ,,Spiel — Baustein des Le-
bens’” wurden von Mitarbeitern der Di6zesan-
stelle eigene Modelle fiir Gesprachsgruppen
entwickelt. Bei ,,Warum Christen glauben” und
,,Buch — Partner des Kindes” erfolgte eine Mitar-
beitin der gesamtosterreichischen Arbeitsgruppe
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torischen und finanziellen Bedingungen der Or-
ganisation sowie die Belastbarkeit der ehrenamt-
lichen Mitarbeiter (Gespriachsgruppenleiter so-
wie ortliche Bildungswerkleiter fiir Organisation,
Werbung und Durchfiihrung der Sozialphase) zu
beachten, die es unméglich machen, alljahrlich
ein oder gar mehrere Medienverbundprogramme
durchzufiihren, so daf8 ein maximal zwei- bis
dreijahriger Rhythmus bei diesen Angeboten an-
zustreben ist.




