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CARITAS UND "NEUE ARMUT"
CARITASARBEIT DER DIOZESE LINZ IN DEN 80ER UND 90ER JAHREN

Von Josef Mayr und Josef Bauer

1. Die Caritas veridndert ihr Gesicht

Die Jahre um und nach 1980 kénnen in der Geschichte der Caritas seit 1945 als eine Art Wende
angesehen werden. Tiefgreifende und zum Teil unerwartete Ereignisse inner- und auBerhalb der
Caritas brachten die bis dahin relativ stabile Caritasorganisation in Bewegung, die in der Folge
das "Gesicht" der Caritas verdnderten.

Caritasdiskussion im Pastoralrat

Erstmals seit 1945 lieferte die Caritas 1978 einen Rechenschafisbericht, der éffentlich diskutiert
werden sollte. Dies erforderte nicht nur von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine griind-
liche Vorbereitung, sondern bedeutete zugleich eine intensive Selbstreflexion. Im Pastoralrat kam es
Zu einer engagierten, kritischen und richtungsweisenden Diskussion iiber die Caritas in der Ditzese
(eine Folge des Pastoralrates von 1978 war die Einrichtung des Referates "Pfarrcaritas" in der
Ditzesancaritas).

Standortwechsel der Caritas — zugleich ein Identititswechsel

Ein tiefgreifender Einschnitt im Leben der Dibzesancaritas war die Auflésung des traditions-
reichen "Caritashanses" in der Seilerstitte und die Ubersiedlung an zwei neue Standorte:
Kapuzinerstrae 84 und BaumbachstraBe 3. Die Caritas begann nach dem 2. Weltkrieg ihr
Wirken in der Seilerstéitte, nachdem das Haus in mithsamen Verhandlungen von der amerika-
nischen Besatzungsmacht zuriickgeholt worden war. Das Haus war der Ort der Nachkriegs-
Hilfsaktionen, Zentrum der Grofsammlungen, Lager fiir Lebensmittel, Kleidung, Decken, Mobel.
Es war aber auch Méidchenheim, Kiiche fiir Obdachlose und sonstige Arme, weiters war es Zen-

trum der Informationen, Ort der Begegnung zwischen Helfern und Spendern, Ort der Aktions-
planungen, Anlaufstelle fiir Notleidende.

Obwohl die "Seilerstétte" ihren caritativen Charakter nicht verlor - sie wurde fiir den dringend
erforderlichen Ausbau des Krankenhauses der Barmherzigen Schwestern gebraucht - und die
Caritasabteilungen selbst bis dahin bereits auf mehrere Orte aufgeteilt waren (Familienhilfe in
der Hafnerstrafie, Bahnhofsozialdienst und Fahrschiilerhort am Bahnhof), wurde der Ortswechsel
von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als Bruch in der bisherigen Caritasentwicklung und
als Identititsverlust empfunden. Der AbschluBgottesdienst in der Kapelle der Seilerstitte glich
einer Trauerfeier.

Tatséchlich war ein gewisser Rif unvermeidlich: Die Aufteilung der Caritas auf zwei neue
Hauser fithrte zu Informations- und Kommunikationsbriichen, die Caritas-Armenkiiche wurde
aufgelassen, das bisherige Lager in der Seilerstitte duch ein Lager in der KapuzinerstraBe ersetzt,
das fiir grofere Aktionen kaum mehr geeignet ist. Andererseits waren die Arbeitsanforderungen
an die Caritas so angewachsen, dab die "Seilerstitte" ein zu enges Korsett fiir die Caritasorganisation
geworden wire.
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Neue Caritasleitung

Mit dem Wechsel des Ditzesanbischofs von Bischof Zauner zu Bischof Aichern wurde auch die
Caritasleitung verindert. Prilat Hermann Pfeiffer ging nach beinahe 35jdhriger Titigkeit in
Pension. Er hat die Caritasorganisation in ihrer Identitit, Zielrichtung und Wirksamkeit nach-
haltig beeinfluft. Eine Neuorientierung stand bevor. Die Kirche von Linz fiihrte erstmals fiir den
Wechsel in einer Amtsleitung einen intensiven Diskussionsprozef durch, der von verschiedenen
Gruppen getragen wurde: dem Pastoralratsvorstand, der KA, der Amtsleiterkonferenz, dem
Priesterrat und der Dechantenkonferenz. Zuvor wurde eine Arbeitsgruppe aus Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der Caritas und anderen zentralen kirchlichen Bereichen erstellt, die sowohl ein
inhaltliches als auch ein personelles Konzept fiir die Leitung zu erstellen hatte. Vorgeschlagen
wurde eine Leitung mit den Funktionen Caritasdirektor, Caritasrektor, Stellv. Caritasdirektor und
Wirtschaftsleiter. Der Bischof bestellte dann mit 1. Oktober 1982 Dr. Franz Stauber (zuletzt
Leiter des Katholischen Bildungswerkes der Di¢zese Linz) zum Caritasdirektor. Somit wurde
erstmals in der Geschichte der Ditzese Linz ein Laie Leiter eines kurialen Amtes. Ludwig
Hollinger, Pfarrer von St. Leopold/Linz, wurde vom Bischof zum Caritasrektor bestellt, drei
Jahre spiter folgte ihm Dr. Walter Suk (langjihriger Leiter des Sozialreferates im Pastoralamt)
nach. Weiters wurden Dr. Josef Bauer, Pfarreferent der Didzesancaritas, zum Stellv. Caritas-
direktor und Mag. Friedrich Mayrhofer (bis dahin PGR-Referent und Wirtschafisleiter im
Pastoralamt) zum Caritas-Wirtschaftsleiter bestellt.

Die an der Entwicklung der neuen Leitungsstruktur beteiligten Gruppen und Gremien der
Ditzese waren sich bewuBt, daB die Caritas einen wesentlichen Bestandteil des kirchlichen
Lebens darstellt und ebenso, dab die Organisation in Zukunft hohen Anforderungen ausgesetzt
sein wird, die nur mehr durch ein Leitungsteam bewiltigt werden kénnen.

Die Ablose und der Ubergang von Direktor Pfeiffer zu Direktor Stauber erfolgte zwar nicht
reibungsfrei, aber geordnet. Im Dezember 1982 wurde Prilat Pfeiffer in einer Feier im Beisein
von Landeshauptmann Dr. J. Ratzenbdck, Landesrat Ing. H. Reichl, Bischof M. Aichern,
Generalvikar J. Ahammer, Dr. L. Ungar, Prisident der Osterreichischen Caritas, den Amtsleitern
der didzesanen Amter, den Mitarbeitern und vielen Gisten fiir jahrzehntelanges Wirken geehrt.

Mit 1.7.1991 ging Caritasdirektor Dr. Franz Stauber in Pension. Er wurde in einer Feier im Fest-
saal der P4ddagogischen Akademie der Dibzese von Bischof Maximilian Aichern fiir sein Wirken
in der Caritas und in den friiheren Funktionen im kirchlich-di6zesanen Leben geehrt und erhielt
von Landeshauptmann Dr. Josef Ratzenbdck das Silberne Ehrenzeichen des Landes Ober-
dsterreich und von Biirgermeister Dr. Franz Dobusch das GroBe Ehrenzeichen der Stadt Linz.

Neuer Caritasdirektor wurde mit gleichem Termin Josef Mayr, Pfarrer von St. Margarethen/Linz
und Regionaldechant der Region Linz. Dieser Bestellung ging ebenfalls ein intensiver
Befragungsprozef in und auBerhalb der Caritas voraus. Am 17. Oktober 1991 wurde Msgr. Mayr
vom Bischof in das Linzer Domkapitel berufen. Am 1. September 1991 legte Dr. Walter Suk sein
Amt als Rektor der Caritas zuriick und iibernahm die Leitung des diézesanen Institutes Pastorale
Fortbildung. Seitdem bilden Msgr. Mayr (Direktor), Dr. Josef Bauer (Direktor-Stellvertreter) und
Mag. Friedrich Mayrhofer (Wirtschafisleiter) das Leitungsteam der Caritas.

Wechsel der Mitarbeiter

In den 80er Jahren war die "Caritas" insgesamt von einem starken Personalwechsel und einer
Personalausweitung betroffen. Einerseits kam es zu einer Welle von Pensionierungen von
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der "ersten Stunde", die das Caritasbild durch Jahrzehnte mit-
geprigt hatten, andererseits bewirkten die neuen Aufgaben ein rasches Anwachsen des
Mitarbeiterstabes. So trat die traditionelle Grundorientierung des Caritashandelns zugunsten
einer neuen Gegenwartsbezogenheit immer mehr zuriick. Neue Ziele, Methoden und vor allem
der Blick fiir neue Note ersetzten das bisherige Selbstverstindnis. Das quantitative Anwachsen
der Caritasorganisation und einige weitere kleinere Ubersiedlungen bedingten eine neue
Organisationsstruktur.

"Mitbewerber" im sozialen Feld

Bis Anfang der 80er Jahre waren soziale Organisationen und Vereine in Oberdsterreich
zahlenmiBig relativ begrenzt und in ihrem Wirken aufeinander abgestimmt. Die Caritas bemiihte
sich um die Armen, das Rote Kreuz um die Kranken, die Bewihrungshilfe um die Haft-
entlassenen usw. Durch die Wirtschafiskrisen, vor allem durch die wachsende Arbeitslosigkeit,
entstand eine Reihe von neuen sozialen Vereinen und Gruppen, deren Mitglieder nicht mehr
bereit waren, sich den traditionellen Organisationen anzuschlieBen. Inzwischen ist eine Vielzahl
von sozialen Gruppierungen und Einrichtungen entstanden, die zu "Mitbewerbern" der Caritas in
Oberosterreich wurden, einerseits in den Bereichen der sozialen Arbeit, andererseits im Bereich
der Sammlungen (Geld-, Sachspenden).

Sozialstaat

Die "neue Armut", wie sie zu Beginn der 80er Jahre genannt wurde, entsprach nicht mehr den bis
dahin iiblichen Denk- und Aktionsmustern des Sozialstaates, sie erzwang einen UmdenkprozeB,
der leider oft genug durch emotionelle (manchmal auch aggressive) Diskussionen in der
Offentlichkeit gekennzeichnet war, wobei die in der Offentlichkeit gefithrte "Schmarotzer"-
Diskussion die scheinbare oder tatsichliche Ausnutzbarkeit des Sozialstaates anprangerte. Erst-
mals bekam die gesellschaftliche Solidaritit einen negativen Beigeschmack: Viele waren nicht
mehr bereit, hohe Sozialabgaben zu leisten, weil sie der Meinung waren, daB der Staat damit nur
die "Schmarotzer" finanziere. Plotzlich wurden iiberall "Schmarotzer" entdeckt, jede Art von
Notleidenden, vor allem die Arbeitslosen, wurden verdichtigt. Manche Medien verstiegen sich in
die Aufforderung zum Denunziantentum. Das traf den Sozialstaat in seinem Selbstverstéindnis
und hinterfragte den Wert gesetzlich gesicherter Hilfeleistungen. Eine Neuorientierung schien
erforderlich. Die Caritas war in dieser Frage besonders gefordert - wie kaum in den fritheren
Jahrzehnten -, sich an dieser Diskussion zu beteiligen, die gesellschaftliche Solidaritit fiir die
Notleidenden wach zu halten und die entsprechende Aufgabe des Staates in Erinnerung zu rufen.
Dies war in gewisser Weise eine neue Aufgabe, deren Erfiillung auch eine Riickwirkung auf die
Caritas selbst haben konnte. Jede Stellungnahme fiir Notleidende aller Art 16ste auch kritische
Reaktionen aus. Andererseits griff der Sozialstaat immer stirker und direkt in das soziale
Geschehen ein, arbeitete mittels eigener Programme an sozialen Problemen oder beaufiragte
soziale Organisationen und Gruppen, sodaB die Caritas - wie die private Wohlfahrt im all-
gemeinen - immer hdufiger mit sozialstaatlichen Organen und Dienststellen zu tun hatte.
Allmihlich entstand ein Gefiihl der Abhingigkeit vom Staat. Die Caritas mub seitdem immer
wieder ihre Stellung zum Sozialstaat und innerhalb der privaten Wohlfahrt definieren bzw.
erneuern, damit sie ihrem Selbstverstindnis entsprechend wirken kann,
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2. Die "neue Armut"

Grob skizziert konnen seit dem Zweiten Weltkrieg drei Phasen der Entwicklung der Not
beobachtet werden:

Die Nachkriegsarmut als Folge des Krieges: zerstdrte Hiuser und Wohnungen, Mangel an
Nahrungsmitteln und Heizmaterial, zerstérte Wirtschaft, Mangel an Arbeitsplitzen und an
Einkommen, nicht zu reden von den vielen Fliichtlingen aus ehemals deutschen Gebieten und
den Heimkehrern. Die Armut war allgemein (kollektiv) und gegenseitig anerkannt. Die Aufgabe
der Caritas bestand vor allem in der Bewiltigung der Armut und Obdachlosigkeit. Sie stieB
dabei auf eine breite Solidaritit in der Bevdlkerung und eine groBe Bereitschaft zum Mithelfen.

Mit dem Wirtschaftswachstum (ca. 1960-1980) einher ging ein wachsender Lebensstandard und
Wohistand fiir die Bevolkerung, aber auch ein Wirtschaftsoptimismus, eine Fortschrittseuphorie
und eine Aufstiegsorientiecrung. Not und Armut wurden daher individualisiert, die kollektive
Nachkriegssolidaritit bekam Risse, eine Ideologie der "schuldhaften Not" machte sich in der
Bevolkerung breit (Wer in Not ist, ist selbst schuld"). In dieser Zeit wurden die psycho-sozialen
Dimensionen der Armut und Not deutlicher sichtbar. Sie erwiesen sich immer héufiger nicht nur
als Begleiterscheinung von Notsituationen, sondern auch als Ursachen fiir Notsituationen,
wurden aber als solche in der Gesellschaft nicht anerkannt. Neue Randgruppen entwickelten sich,
die "Sandler", die Siichtigen, die (materielle) Armut bei kinderreichen Familien, die Gastarbeiter.
Psycho-soziale Belastungen und Krankheiten wie psychische Uberforderungen, Depressionen,
Einsamkeit und Isolation zeigten ihre Wirkung. Aber auch die Kleinfamilie begann ihre
Verletzbarkeit zu zeigen: Die Ehescheidungen wurden héiufiger; die Aggressionen in der Ehe und
Familie nahmen zu, die Probleme alleinerziehender Miitter, wie iiberhaupt die Uberlastung von
Miittern, zeichneten sich ab; aber auch Tod und Krankheit waren nicht mehr auf gewohnte Weise
zu bewiltigen. In dieser Zeit begannen auch die klassischen Hilfsinstitutionen wie Nachbar-
schaftshilfe abzubrockeln. Neue Hilfsversuche konnten nur gegen den Widerstand vieler auf-
gebaut werden (z.B. Ehe- und Familienberatung oder die Notrufdienst-Telefonseelsorge). Viele
Varianten der Not wurden durch die selektive Wahrnehmung in der Gesellschaft nicht gesehen
oder verdringt. Die Caritas sah ihre Aufgabe weiterhin insbesondere in der Hilfe an armen
Menschen und Familien, in Katastrophenfilien und bei Fliichtlingsaktionen. Individualhilfe und
Sozialberatung 16sten die Nachkriegs-Hilfsaktionen ab. Kindergirten wurden erdffnet und den
Familien durch den Aufbau der Familienhilfe Unterstiitzung angeboten. In diese Zeit fillt auch
die Katastrophenhilfe im Ausland bei Erdbeben-, Hunger- oder Hochwasserkatastrophen.

Die "neue Armut" der 80er Jahre zeigte recht abrupt ein neues Bild: Die Einkommens-
Ausgabenschere einkommensschwacher Familien wurde zusehends grofer, Armut machte sich
wieder breit, die vermeintlich lingst iiberwundene Arbeitslosigkeit brach mit erschreckender
Wucht wieder auf (vor allem die Jugendarbeitslosigkeit), die Privatschulden wurden erstmals
zum offentlichen Problem, Insolvenzen trieben viele mittlere und grifiere Betriebe in den
Konkurs. Der wirtschaftliche Abstieg vieler wurde in diesen Jahren als erschreckendes soziales
Phinomen erlebt: nicht nur als materielles Problem, sondern auch als Verlust von Bezugsfeldern
(Freunde, Kommunikation, Image und Status).

Eine andere Bevolkerungsgruppe wurde ebenfalls in dieser Zeit zum Thema: der alte Mensch.
Zuerst wiesen die Statistiker und Sozialwissenschafter auf die Uberalterungstendenz im
Bevolkerungsaufbau hin. Diese fiel auf fruchtbaren Boden bei Hilfsorganisationen und
Krankenhiusern, die schon lingere Zeit die wachsenden Anforderungen der Betreuung und
Pflege zu spiiren bekamen. Auch die sozialpolitisch Verantwortlichen erkannten die Probleme
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und Gefahren dieser Entwicklung, freilich zunichst nur auf finanzieller Ebene (Sicherung der
Pensionen fiir die Zukunft). Die Frage nach der Qualitit und Quantitéit der Pflege und Betreuung
alter Menschen wurde immer hiufiger gestellt. Die klassischen Hilfsinstitutionen, wie Verwandt-
schaft und Nachbarschaft, aber auch die Hilfsorganisationen waren iiberfordert. Neue Hilfs-
konzepte waren dringend erforderlich. Die "Richtlinien zur Forderung professioneller sozialer
und medizinischer Dienste in Oberdsterreich" (1990) waren ein erster Schritt in diese Richtung
und fithrten zu einer neuen Kooperationsform privater und &ffentlicher Wohlfahrt in der
Altenarbeit.

Zu diesem Problem im Inland kam der Zusammenbruch des Ostblocks mit den Folgen groBer
sozialer und politischer Umwilzungen. Vor allem seit der Einfiihrung des Kriegsrechts in Polen
verdichteten sich die Krisen in den Ostblockstaaten in der zweiten Hilfte der 80er Jahre zu einer
Reihe politischer Umstiirze seit 1989 (Polen, Ungamn, CSSR, UdSSR, DDR, Ruminien,
Bulgarien usw.). Zu Beginn der 90er Jahre brach der Krieg im ehemaligen Jugoslawien aus.
Diese radikalen Entwicklungen 16sten groBe Fliichtlings- und Wanderungsbewegungen in Europa
aus, die u.a. die Caritas vor hohe Anforderungen stellte und stellt.

Diese Wirren verdringten in der Offentlichkeit das Wissen um die groBe Not in den riesigen
Gebieten der "Dritten Welt". Man sah nicht mehr die Verzweiflung groBer Menschenmassen in
Afrika, nicht mehr die Not in den Kriegs- und Verfolgungsgebieten des Nahen Ostens, nicht
mehr die ferndstlichen wirtschaftlichen und sozialen Abwirtstrends oder die tiefe Armut einer
grofen Zahl von Menschen in Siidamerika. Es bedurfte (leider) der dramatischen Bilder der
Medien, insbesondere des Fernsechens, um den Menschen zumindest kurzfristig wieder die
gewaltigen AusmaBe dieser Not ins BewuBtsein zu riicken.

3. Arbeitsgebiete der Caritas

Die Caritas nahm die Herausforderungen der 80er Jahre an und suchte durch Anderungen in
Struktur und Arbeit entsprechend zu reagieren und zu agieren

Die Sozialhilfe, eines der &ltesten Referate (spater Abteilung) der Caritas, damals noch Fiirsorge
genannt, wurde von Hans Loidl seit 1945 gefiihrt, der die Leitung des Referates bei seiner
Pensionierung 1987 an Mathias Miihlberger iibergab. Das Referat organisierte nach dem Krieg
zunzchst Kindererholungsaktionen und den Bahnhofsozialdienst und leistete Armutsarbeit.

Spéter kamen noch die Alkoholberatung, die Krankenarbeit und die Hilfe fiir schwangere und
alleinerzichende Miitter, genannt "Rettet das Leben" und die Betreuung eines Kleider- und
Lebensmittellagers hinzu. Diese Arbeitsbereiche dnderten sich erst in der Mitte der 80er Jahre.
Das Referat "Krankenarbeit" wurde aufgelassen, das Referat "Rettet das Leben" wurde in
"Jungfamilien- und Schwangerenberatung” umbenannt und befaBt sich seitdem intensiv mit
alleinerziehenden jungen Miittern, deren Probleme durch vielfiltige Belastungen in all diesen
Jahren stark angewachsen sind. Das Referat fiir Alkoholkranke entwickelte sich in den 80er
Jahren vorwiegend zu einem Aufklirungs- und Bildungsreferat.

Der Bahnhofsozialdienst blieb weiterhin am Bahnhof lokalisiert, entwickelte sich aber immer
mehr von der Reisendenhilfe zur Hilfe fiir Obdachlose. Dieser Arbeitsbereich wurde Ende 1993
durch die Errichtung und Betreuung einer Warmestube in der WaldeggstraBe in Linz wesentlich
ausgeweitet.

Das Referat "Fiirsorge" wurde im Jahre 1981 in das Referat "Sozialhilfe" umbenannt und
1982/83 eine Abteilung, der dann auch das Referat "Fliichtlinge und Gastarbeiter", abgekiirzt

201




FLUGA, zugeteilt wurde. Die Orte des Referates/der Abteilung waren: bis 1980 Seilerstitte, dann
BaumbachstraBe 3, in der zweiten Hilfte der 80er Jahre erfolgte eine nochmalige Ubersiedlung in
die HafnerstraBe 28, wo alle zentralen sozialen Hilfs- und Beratungsdienste angesiedelt wurden,
sodaB das Haus den Namen "Caritas-Sozialzentrum" erhielt.

Um die Breitenwirkung der Sozialhilfe gegen die Not in Oberosterreich zu erhéhen, hat die
Diozesancaritas Regionalstellen errichtet (Ried/I., Braunau, Steyr und Wels). Ein weiterer
Ausbau dieser Stellen - ein Bindeglied der sozialen Arbeit zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen
- ist vorgesehen.

Die Fliichtlings- und Auslinderarbeit wurde von der Caritas ebenfalls 1945 begonnen. Die
leitenden Personen waren: Josef Haltmayer, spiter Dr. Vinzenz Balogh, Pfarrer von St.
Antonius/Linz, seit 1991 Mag. Hans Schwarzbauer. Das Referat hatte nach dem Krieg mit
Flichtlingen aus den ehemals deutschsprachigen Gebieten zu tun, spiter, vor allem seit der
Ungarnrevolution 1956, mit den Fliichtlingen aus kommunistischen Ostblocklindern Europas
und den politischen Krisenldndern der Dritten Welt. Seit dem Vietnamkrieg kamen auch
Fliichtlinge aus dem Fernen Osten dazu, und in den 80er Jahren konzentrierte sich die Arbeit
zusehends auf Fliichtlinge aus Polen, der CSSR, Rumiinien, Ungarn und Ostdeutschland.

Der Krieg in Jugoslawien seit 1991 und seine extremen Fliichtlingswellen aus Kroatien und
Bosnien fiihrte zu einer neuen, mit starkem Engagement durchgefiihrten Fliichtlingsarbeit. In
Zusammenarbeit mit den staatlichen Stellen, besonders der Landesregierung und den
Gemeinden, werden seit 1990 HilfsmaBnahmen fiir die Flichtlinge organisiert. Die Caritas fiihrt
seit 1992 das Aufnahmelager fiir bosnische Fliichtlinge in Oberdsterreich und zahlt monatlich fiir
mehr als 5.000 Flichtlinge die Unterstiitzungsgelder des Landes Oberdsterreich und des Bundes
aus. Die personell verstirkten und rdumlich erweiterten Beratungsstellen in Linz, Wels, Steyr,
St. Georgen im Attergau und Grein verkraften trotzdem den Andrang der hilfesuchenden
Auslinderinnen und Auslinder kaum.

An einer groB angelegten "Herbergssuche" 1991/92 beteiligten sich zwei Drittel der Pfarren und
leisteten GroBartiges in der Aufnahme von Fliichtlingen. Ahnliches gilt fir die Suche nach
langerfristigen Quartieren privater Wohnungsbesitzer fiir Fliichtlinge.

Die "Gastarbeitersozialarbeit" der Caritas war wohl die einzige Einrichtung in Oberdsterreich,
die eine wirksame Hilfe anbot bei Problemen der Integration, in der Lebensberatung und fiir den
Kontakt mit Behorden. Die meisten Gastarbeiter kamen und kommen aus den L#indern
Jugoslawiens und der Tiirkei.

Bemerkenswert ist fiir das Fliichtlingsreferat auch, dab lange Zeit, insbesondere in den 70er und
bis in die Mitte der 80er Jahre, eine Zusammenarbeit mit dem Fliichtlingshochkommissariat der
UNO in Genf bestand (u.a. wurde von der UNO ein Dienstposten der Caritas Linz finanziert).

Die Orte der FLUGA: bis 1980 Seilerstitte, dann Di6zesanhaus/KapuzinerstraBe 84, nach 1985

Ubersiedlung in die BaumbachstraBie 3, seit 1991 Graben 11 (alle Linz). AuBenstellen gibt es in
St. Georgen i. Attergau, Grein, Wels und Steyr.

Kindergdrten

Fast die Hilfte aller Kindergarten sind in Oberdsterreich in kirchlicher Trigerschaft. Die meisten
davon sind Kindergirten der Pfarrcaritas. Die Kindergarten-Abteilung der Didzesancaritas bietet
Begleitung und Beratung in Kindergartenfragen an, organisiert den Personaleinsatz in den
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Pfarrcaritas-Kindergirten und die Weiterbildungsveranstaltungen fiir die Kindergirtnerinnen.
Als Dienstleistung fiir die Pfarren erledigt die Didzesancaritas auch die Personalverrechnung fiir
1.200 Kindergirtnerinnen und Helferinnen.

Das kirchliche Kindergartenwesen fiihlt sich verpflichtet, neue piddagogische Erkenntnisse in der
Kindergartenpiadagogik zu erproben und in die Kindergarten hineinzutragen. Unterstiitzt und
erginzt wird diese Bemiihung durch die redaktionelle Nahe der Fachzeitschrift "Unsere Kinder".
Es konnten dadurch gemeinsam wertvolle Bildungskonzepte fiir die Praxis erstellt werden. So
entstanden hier z.B. der Rahmenplan "Bildung und Erziehung im Kindergarten" und das Fach-
buch "Kinder erleben ihre Umwelt". Beide werden als Schulbiicher in der Kindergirinerinnen-
ausbildung osterreichweit verwendet. Die Elternbroschiiren "Bei uns im Kindergarten" und "Wie
wird mein Kind ein guter Schiiler?" entstanden ebenfalls durch diese Zusammenarbeit.

AuBerdem wurde versucht, neuen Anspriichen, die durch Verinderungen in der Geselischaft
entstehen, durch Entwicklung von Modellen zu entsprechen und sich dabei an den Bediirfnissen
des Kindes zu orientieren. So zeigen die Errichtung von Heilpiddagogischen Kindergirten,
verteilt auf die ganze Didzese, und der Ausbau des Logopadisch-phoniatrischen Dienstes in den
Kindergirten, daB der kirchliche Kindergarten nicht nur ein Ort der Verkiindigung, sondern
auch ein Ort der Diakonie ist. Aus dieser Sicht heraus entwickelte sich auch eine neue Form der
Forderung von behinderten Kindern, die Einzelintegration in den Regelkindergirten. In einigen
Bezirken des Landes betreuen ambulante Caritas-Sonderkindergirtnerinnen diese Kinder und
beraten Eltern und Kindergéirtnerinnen.

Auch in der Religionspiddagogik nahmen neue Ideen in Linz ihren Ausgang. Sr. Reinhilde Pribil
Mmderpfmn&meerdLmz,AmswmbuheLdasmtmrenKmdergamnkmdemals
besonderes Fest der Kinder gefeierte Martinsfest ein. Seither ist dieses Fest zu einem kirchlichen
Kinderfest in ganz Osterreich geworden, das Eltern, Kinder und Pfarre miteinander verbindet.

Der Theologe Mag. Josef Peterseil und die Kindergirtnerin Ulrike Stadlbauer entwickelten eine
neue Kinderbibel: "Freut euch mit mir", Jesusgeschichten und Gebete. (1. Auflage 1988, 2. Auf-
lage 1991). Dieses Buch wurde speziell fiir das Kleinkind konzipiert und enthilt eine Auswahl
von Perikopen des Lukas-Evangeliums.

Im kirchlichen Kindergartenwesen weib man um den Stellenwert der religiésen Erziehung in
dieser pragenden Phase des Kindes fiir das spétere Leben. Der kirchliche Kindergarten ist daher
beniiht, das Leben in christlicher Grundhaltung zu gestalten und das Kind in seiner Individuali-
tit, seiner Kreativitit, seinen Fahigkeiten, aber auch seinen Schwichen anzunehmen. In der
positiv gestimmten Atmosphire driickt sich dies in einem kindgemiBen Glaubensleben und im
gemeinsamen Feiern religioser Feste aus. Grundlegende Werthaltungen wie Toleranz, das Ein-
iiben von Verantwortlichkeit und sozialem Verhalten werden im alltéiglichen Miteinander geiibt.
Als Bindeglied zwischen Taufe und Erstkommunion hat der Kindergarten eine wichtige
Briickenfunktion der Pfarre. Der kirchliche Kindergarten méchte ein Ort sein, wo Eltern aller
Schichten und unterschiedlicher Religionsbekenntnisse im gemeinsamen Bemiihen um das Kind
einander begegnen.

Ort der Kindergarten-Abteilung der Diézesancaritas: Diézesanhaus, KapuzinerstraBe 84, Linz.

Familienhilfe

Die Caritas begann 1950 mit der "Familienhilfe". Nach Hermine Antensteiner wurde die
Familienhilfe von Hedwig Meisinger geleitet, die 1986 in Pension ging. Seitdem leitet die
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Abteilung Elisabeth Armbrust geleitet. Wihrend der Amtszeit und Direktion von Hedwig
Meisinger erfolgte auch der Auf- und Ausbau einer "Familienhilfeschule". Die Direktion der
Schule wurde 1983 von Margarethe Wendl (bis 1991), dann von Dr. Agnes Hochgerner iiber-
nommen.

Die Familienhilfe kam in den 80er Jahren unter Verdnderungsdruck durch die neuen Probleme
der Familien. Deshalb wurden immer wieder Versuche zu einer Erneuerung und Weiter-
entwicklung unternommen. Im Jahre 1990 wurde das Projekt "Familienlangzeithilfe" entwickelt
und im Jahre 1994 - gemeinsam mit der Stadt Linz - das Projekt "Kinderarbeit daheim fiir
alleinerziehende Miitter und Viter".

Die Familienhilfe besitzt 55 Planstellen. Thr Zentrum befindet sich seit Anfang in Linz
Hafnerstrafie 28

Die Familienhilfeschule entwickelte sich zur "Fachschule fiir soziale Berufe" mit den Zweigen
"Fachschule fiir Familienhilfe" und "Fachschule fiir Altendienste und Pflegehilfe". Seit 1986 gibt
es auch die Ausbildung zur Altenhelferin, heute Altenbetreverin und Pflegehelferin. Bis 1985
befand sich die Schule im Hinterhaus, HafnerstraBe 28. Die Riaumlichkeiten waren dort jedoch
schr beengt. Der Ankauf des Marienheimes der Ursulinen in Urfahr, Schiefersederweg 53,
erméglichte endlich die vollstindige Unterbringung der Fachschule mit allen Funktionen.

Die Ubersiedlung zog einige Entscheidungsprobleme nach sich; vor allem wurde anfinglich die
Trennung von Familienhilfe und Schule als schmerzlich empfunden. Die Schule erlebte Ende der
80er Jahre einen starken Zuwachs im Bereich der Altenhilfe, nach 1990 konnte sie durch neue
Gesetze des Bundes und des Landes zu einer Stitte der Pflegehelfer/innen- (Bund) und
Altenbetreuungsausbildung (Land) weiterentwickelt werden. Auch die Familienhilfeausbildung
wurde um ein Semester erweitert, um den Familienhelferinnen auch die Ausbildung zur
Pflegehelferin zu erméglichen.

Altendienste

1976 begann die Caritas auf Wunsch und Anregung der Linzer Pfarren mit der Altenarbeit. Nach
dem Abzug der Franziskusschwestern aus dem ambulanten Kranken- und Altendienst bekam das
Stadtcaritassekretariat den Auftrag, neue Wege der Altenarbeit zu suchen. Die Kooperation mit
der Caritas-Familienhilfe lag nahe, sodaB nach lingeren Verhandlungen der Plan entstand,
Frauen auszubilden, die wieder in den Beruf einsteigen wollten, um sie in den Pfarren als Alten-
helferinnen im Rahmen eines Dienstverhiltnisses einzusetzen.

1983 wurde der erste Ausbildungslehrgang in Oberdsterreich begonnen. Er dauerte zwei
Semester mit einem wochentlichen Unterrichtstag. Am Ende des ersten Ausbildungslehrganges
zeigte es sich aber, daB in den Pfarren das Geld nicht vorhanden war, um die Altenhelferinnen in
den Dienst nehmen zu kénnen. Deshalb iibernahm 1984 die Caritas drei Altenhelferinnen, die in

Linz ihre Arbeit in den Pfarren verrichteten. St. Georgen a. d. G. war die erste Pfarre auBerhalb
von Linz, die eine Altenhelferin anstellte.

Nach dem ersten Ausbildungslehrgang richtete die Caritas das Referat "Altendienste" ein. Seit
1992 sind Familienhilfe und Altendienste zwei eigenstindige Abteilungen. Die Abteilung
Altendienste wird von Rosmarie Kurka geleitet.

Seit 1988 bekamen die Altendienste einen starken Impuls durch die KRAZAF-Gelder des
Bundes. "KRAZAF" ist die Abkiirzung fiir "Kranken-Anstalts-Zusammenarbeits-Fonds". 1988
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kam die Idee auf, ambulante Krankendienste zu finanzieren, um den Krankenhausaufenthalt von
Patienten moglichst zu verkiirzen oder iiberhaupt zu vermeiden. Dieses Angebot nahm die
Caritas auf, suchte um Subventionen an und konnte dadurch den Altendienst stark ausbauen.
1990 wurden die "Richtlinien zur Férderung professioneller sozialer und medizinischer Dienste
in Oberdsterreich" von der Landesregierung beschlossen mit dem Ziel, flichendeckend eine
ambulante Altenbetrenung in Oberdsterreich aufzubauen. Diese Aktion wurde und wird vom
Land und den Bezirken in Kooperation mit privaten Wohlfahrtsorganisationen durchgefiihrt. Die
Caritas engagiert sich in diesem Rahmen mit iiber 70 Altenhelferinnen und einer personell stark
ausgebauten Abteilung.

Ort der Altendienste ist seit Beginn das Haus HafnerstraBe 28 in Linz.

Pfarrarbeit

Vom Pastoralrat ging 1978 der Impuls aus, die Caritas mége den pfarrlichen Caritasgruppen
Hilfeleistungen geben. So entstand das Referat "Pfarrcaritas”. Dr. Josef Bauer begann mit dem
Aufbau dieser Dienststelle im Jahre 1980, im Jahre 1989 iibernahm Dr. Hans Ubleis das Referat,
seit 1993 ist Mag. Herta Wimberger die Leiterin.

Die Aufgaben der Dienststelle bestanden bzw. bestehen in der Kontaktarbeit zwischen Dibézesan-
caritas und Pfarren, in der Informationsvermittlung und weiters in der Unterstiitzung zum
Aufbau sozial-caritativer Fachausschiisse. Bald stellte es sich heraus, daB die Ermutigung fiir die
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Vermittlung einer Spiritualitit der
Caritasarbeit ein dringendes Bediirfnis der pfarrlichen Mitarbeiter/innen gewesen war. Die
wachsende Not machte auch vor den Pfarren nicht Halt, sodaB die Frage nach Qualitit und den
Zielen sozialer Arbeit die pfarrliche Projekt- und Bildungsarbeit forderte. Hinter all dem steht das
Konzept der Grundfunktionen der christlichen Gemeinde, ausgedriickt in Verkiindigung - Litur-
gie - Diakonie.

Durch die Didzesansynode 1970-1972 kam der Impuls zur Griindung der sozial-caritativen
Fachausschiisse zur Erfiillung caritativer Dienste und zur Sicherung der Grundfunktion Caritas
in den Pfarren. Derzeit gibt es in ca. 330 Pfarren Caritas-Fachausschiisse. Der Ort des Referates
"Pfarrcaritas" ist von Anfang an das Diézesanhaus in der Kapuzinerstraie 84 in Linz.

Auslandsabteilung
Die Auslandsarbeit der Caritas gibt es in verschiedenen Varianten schon lange, insbesondere in
der Art der Auslandssammlungen, z.B. fiir die Dritte Welt und fiir Katastrophen, sowie durch
Kooperation der Osterreichischen Caritasorganisationen iiber die Caritaszentrale in Wien. Die
Entwicklung der Auslandsarbeit der Diozese Linz verstirkte sich mit Beginn der Ruminien-
revolution 1989. So entstand 1989/90 das Auslandsbiiro der Caritas Linz unter der Leitung von
Mag. Friedrich Mayrhofer. Dieses Biiro hatte anfinglich den Aufirag, die Ruminien-Hilfs-
aktionen durchzufithren und den Aktionen der Pfarren und kirchlichen Gruppen zur Seite zu
stehen. Weitere Aufgaben gesellten sich dazu: Projekte in der Didzese Alba Julia (Ruménien), in
Minsk (WeiBruBland), in Budapest und Hilfsaktionen fiir Kroatien und Bosnien.

In der Di6zese Alba Julia wurde in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit der dortigen Caritas
eine wirkungsvolle Caritasstruktur aufgebaut. Die CARLIA GesmbH - Abkiirzung von Caritas
Linz-Alba Julia - fiihrt eine Anzahl von Kleiderladen in verschiedenen Gegenden von Alba Julia.
Die Kleider werden zum grofien Teil in Oberdsterreich gesammelt und regelmiBig geliefert.
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Weiters wurde in Alba Julia eine moderne Tischlerei aufgebaut; ein Altenheim fiir 120 Senioren
steht vor der Fertigstellung, Die Gelder dafiir wurden neben finanzieller Hilfe aus Linz und
Miinchen aus den Erlosen der CARLIA-Laden aufgebracht.

Ein besonderer Schwerpunkt des Projektes liegt in der Ausbildung von ehren- und hauptamt-
lichen Caritasmitarbeiter/innen in der Didzese Alba Julia, um eine langfristige Caritasarbeit zu
sichern. Der frithere Caritasdirektor der Didzese Alba Julia und jetzige Leiter der Auslinder-
seelsorge in Linz, Dr. Laszlo Vencser, bildet bei all diesen Aktivititen ein wichtiges und
engagiertes Bindeglied zwischen Linz und Alba Julia.

In Minsk wurde ein kleines Waisenhaus gebaut und ein heilpddagogischer Kindergarten
eingerichtet. Fiir die Di6zese Mostar in Bosnien hat die Caritas Linz die Patenschaft {iber-
nommen und liefert laufend Hilfsgiiter in das Kriegsgebiet.

In der Auslandsabteilung wird auch die Tschernobyl-Kindererholungsaktion betreut, die im Jahre
1989 von der katholischen Frauenzeitschrift "Welt der Frau" ins Leben gerufen wurde. In Zusam-
menarbeit mit Pfarren und Familien wurde bereits mehr als 1.500 Kindern die Méglichkeit zur
Erholung in Oberésterreich geboten.

Ort der Auslandsabteilung ist von Anfang an das Diézesanhaus, Kapuzinerstrabe 84, Linz.

Heime

Die Caritas Linz hat stets auch einen Schwerpunkt ihrer Arbeit im Ausbau des stationdiren
Bereiches fiir Behinderte, alte Menschen und verhaltensgestérte Buben gesehen.

Behindertenarbeit

Im Rahmen der organisierten Caritas gibt es in der Dioézese Linz fiir Behinderte das Kinderdorf
St. Isidor in Leonding mit dzt. 531 Kindern, das Caritas-Institut St. Pius in Steegen/Peuerbach
mit dzt. 229 Kindern und Jugendlichen und das Heim St. Elisabeth, zuerst in Gallneukirchen,
seit 1981 in Linz, mit dzt. 65 behinderten Midchen. St. Elisabeth dient der Berufsausbildung fiir
behinderte Médchen. In St. Isidor war der Wechsel der Leitung 1990 ein einschneidendes
Ereignis. Prof. Msgr. Georg Erber, der Griinder und Leiter von St. Isidor, ging aus gesundheit-
lichen Griinden in Pension. Der Orden der Salesianer Don Boscos iibernahm die Fithrung des
Kinderdorfes, P. Mag. Karl Seiser trat die Nachfolge von Erber an. Die Leitung des Institutes St.
Pius obliegt Sr. Helia Lindpointner von den Vocklabrucker Schulschwestern, die Leitung der
Ausbildungsstitte St. Elisabeth Sr. Dr. Theresia Alpi von den Kreuzschwestern. Neben den
Heimen wurde die Behindertenarbeit auch im Kindergartenbereich durch die Einrichtung der
Heilpadagogischen Kindergarten und der integrierten Kindergarten installiert.

Seit 1986 fiihrt die Caritas einen Lehrgang fiir Behindertenpidagogik, geleitet von Herbert

Lunglmayr. Anfinglich fand der Lehrgang im Behinderteninstitut Hartheim statt, iibersiedelte
dann aber in die Riume der P4idagogischen Akademie der Dibzese Linz.

Stationdre Altenarbeit
Die Caritas fiihrt ein Altenheim fiir 95 Senioren in Bad Hall, das Franz Goschl verwaltet.. Durch
Jahrzehnte bestand in Bad Hall auch ein Kurhospiz der Caritas zur Kurzzeitpflege alter

Menschen, Gefiihrt wurde dieses Hospiz von den Borromierinnen, die sich dann in den Jahren
um 1985 zuriickzogen, sodaB die Caritas diese Einrichtung auflassen mufite und das Haus

206



verkaufte. Im Jahre 1994 iibernahm die Caritas das Altenheim Josefinum in Bad Hall von den
Barmherzigen Schwestern, das zu einem Kinderzentrum umgebaut werden soll.

Heime fiir Buben bzw. Studenten

Die Arbeit an verhaltensgestorten Buben wurde im alten Benediktinerstift Gleink/Steyr 1946 auf-
genommen. Bis zum Jahre 1989 wurde diese Einrichtung vom Orden der Herz-Jesu-Missionare
gefiihrt, der Leiter war jahrelang P. Carl Unger. Nach ihm iibernahm das Heim fiir zwei Jahre
Dr. Robert Moser, seit 1991 wird es von Franz Stanzl geleitet. Im Durchschnitt sind in Gleink
110 Buben im Alter von 7 bis 19 Jahren untergebracht, aufgeteilt in 4 Lehrlingsgruppen, 12
Schiilergruppen und 1 Arbeitstrainingsgruppe.

Das Studentenheim Guter Hirte in der Baumbachstrale 28 in Linz untersteht ebenfalls der
Caritas. Auch dieses Heim wurde jahrzehntelang vom Orden der Herz-Jesu-Missionare geleitet.
Nach ihrem Weggang 1989 iibernahm die Leitung Manfred Praher. In diesem Heim sind 190
Studenten und Schiiler untergebracht.

Sozialprojekte
Hier sind das Sozialprojekt Hartlauerhof-Asten und das neue Sozialprojekt fiir Haftentlassene in
Wels zu nennen. Beide Projekte dienen der Unterbringung und der Sozialarbeit mit Nicht-
seBhaften (Asten) bzw. Haftentlassenen (Wels). Diese Randgruppen sind ohne Hilfe anderer
zumeist nicht mehr in der Lage, wieder in die Gesellschaft hineinzuwachsen. Der Griindungs-
impuls fiir das Sozialprojekt Asten erfolgte im Jahr des Ditzesanjubiliums 1985, in dessen
Rahmen die Kirche Oberdsterreichs auch ein soziales Zeichen setzen wollte nach dem Motto
"Wer feiert, soll auch an die Armen denken".

Offentlichkeitsarbeit

Im Jahre 1982 wurde ein neues Referat "Offentlichkeitsarbeit" geschaffen, dessen Leitung Karl
Hutterer iibernahm. Diesem Schritt ging die Auflssung des Referates "Sammlungen" voraus,
dessen Aufgaben auf die Referate "Pfarrcaritas” und "Offentlichkeitsarbeit" aufgeteilt wurden.
Dahinter stand die Erfahrung, dab die Offentlichkeit ein neues, doppeltes Engagement der
Caritas braucht: einerseits eine qualifizierte Informationsarbeit iiber die Caritas selbst; anderer-
seits hat die Caritas eine prophetische Funktion zu erfiillen: die Erfahrungen mit Notleidenden
miissen in die gesellschaftliche Offentlichkeit gebracht werden. Hauptakzente waren daher die
Qualifizierung der Sammlungsarbeit der Caritas und ein stindiger Kontakt mit den Medien in
wichtigen Bereichen der Caritasarbeit. 1989 wurde die Offentlichkeitsarbeit von Dr. Josef Bauer
ibernommen, im Jahre 1992 von Dr. Christine Haiden, die aber kurz darauf Chefredakteurin von
"Welt der Fran" wurde. Als neue Leiterin iibernahm Wilma Levassor die Abteilung.

Ort der Abteilung: Didzesanhaus, Kapuzinerstrafie 84, Linz.

4. Organisationsentwicklung

Die Dibzesancaritas wuchs sehr rasch. Zéhite sie 1980 ca. 100 Mitarbeiter/innen, so waren Ende
1993 bereits 400 Mitarbeiter/innen beschiftigt. Dazu sind noch die ca. 400 Mitarbeiter/innen in
den Heimen und mehr als 1.000 Kindergartnerinnen und Helferinnen zu nennen, fiir die die
Caritas die Personalverwaltung, die padagogische Begleitung und die Weiterbildung leistet.

Das starke Wachstum und der Wechsel der Mitarbeiter/innen, die Aufieilung der Caritas auf
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verschiedene Orte, die neuen Aufgaben und die neuen Abteilungen erforderten grofie
Anstrengungen auch in organisatorischer Hinsicht.

Zu den ersten Aufgaben der neuen Leitung gehdrte deshalb seit 1982 die Organisationsweiter-
entwicklung. So wurden ein Organigramm, Dienstpostenbeschreibungen und ein Dienstposten-
plan entwickelt. Um 1983 wurde ein Arbeitskreis zur innerbetrieblichen Weiterbildung ein-
gesetzt. 1985 wurde das Projekt "corporate identity" begonnen, das unter starker Einbeziehung
der Mitarbeiter/innen vor allem zu einem neuen Leitbild der Caritas fiihrte und auch die neue
Offentlichkeitsarbeit stark beeinfluBte. 1991 wurde dann das Projekt "Strategische Planung" als
nichster Schritt der Weiterentwicklung der Organisation in Angriff genommen. Dieses Projekt
hat wichtige strategische Entscheidungen der Caritas fiir die Position in der zukiinftigen
Gesellschaft zum Ziel. Ein Beirat fiir die Caritas, bestehend aus Fachleuten und Persénlichkeiten
der Dibzese, soll mithelfen, auch in Zukunft die notwendige finanzielle und organisatorische
Basis zu sichern.

5. Kooperationsprojekte in Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit

Zwei Institutionen boten sich der Caritas besonders zur Kooperation an: der ORF und das Institut
fiir Pastoraltheologie an der Kath.-Theologischen Hochschule Linz.

Mit dem ORF wurden in zweijahrigen Abstinden Tagungsveranstaltungen zu caritativen und
sozialpolitischen Themen durchgefiihrt, die eine besondere Offentlichkeitswirksamkeit hatten:
"Armut heute" (1986), "Sozialstaat 2000" (1989).

Mit dem Institut fiir Pastoraltheologie, Prof. Dr. Wilhelm Zauner und Hochschul-Assistent
Dr. Markus Lehner, wurde ein Arbeitskreis Caritas-Pastoraltheologie eingerichtet, der verschie-
dene Projekte durchfiihrte: Seminare, Praktika, Studienfahrten zu Caritaseinrichtungen. Eine
Besonderheit ist der "Hochschullehrgang Caritas”, der fiir Caritasinteressenten, insbesondere
Caritasmitarbeiter/innen aller 6sterreichischen Caritasorganisationen, angeboten wurde. Zweimal
fand dieser Hochschullehrgang bisher in Linz statt, und zwar 1991 und 1993.

6. Regionalisierung der Caritas

Wie schon oben angefiihrt, hat die Caritas Ende der 80er Jahre ihre Regionalisierung
/Dezentralisierung beschlossen und ist im Begriffe, diese je nach den finanziellen Moglichkeiten
durchzufiihren. Besonders trifft dies die Abteilungen Sozialhilfe und Pfarrcaritas. Die Familien-
hilfe und die Altendienste sind schon durch ihre Dienstleistungsstruktur regionalisiert. Durch
die Regionalstellen soll die Caritas fiir die Pfarren und die Notleidenden leichter erreichbar sein.

7. Finanzierung der Caritasarbeit

Erfreulich ist die immer noch wachsende Spendenfreudigkeit der Oberdsterreicher/innen fiir
Projekte der Caritas. Bei einzelnen Projekten iibertraf das Spendenaufkommen jede Erwartung,
aber auch die klassischen Caritas-Sammlungen hatten bisher - trotz mancher pessimistischer
Prognosen - jihrlich Steigerungen zu verzeichnen. Dennoch muB die Caritas auf wirksamere
Methoden der Werbung umsteigen, vor allem auch deshalb, weil im Sammlungsbereich eine
grofe und noch immer anwachsende Zahl von in- und auslindischen Mitbewerbern zu
verzeichnen ist. Die Finanzierungsquellen fiir die Caritas sind: Spenden, Staat, Kirche und
Beitrdge der Klienten und Kunden. Durch diese verschiedenen Finanzquellen ist die Caritas -im
Gegensatz etwa zur Caritas Deutschlands - vom Staat relativ unabhiingig.
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8. Kooperation mit sozialstaatlichen Einrichtungen

Die Caritas beteiligte sich schon immer an Kooperationsprojekten mit dem Staat. In den 80er
Jahren verdnderte sich die Beziehung, vor allem durch das Vordringen staatlicher Aktionen in
den Sozialbereich, verbunden mit der Gefahr einer administrativen Abh4ngigkeit der Caritas.

Gemeinsame Projekte sind weiterhin die Familienhilfe, Altendienste, besonders aber die Heime,
deren Finanzierung durch gesetzlich gesicherte Beitrdge moglich ist.

Die Caritas wird seit den 80er Jahren immer stirker in Gesetzesentwicklungen eingebunden
durch Einbeziehung in Begutachtungsphasen bei der Entstehung von Gesetzen und Verordnun-
gen, aber auch durch Mitgliedschaft im Behindertenbeirat und Sozialhilfebeirat.

Hauptkontakte bestehen jedoch in den vielfiltigen Verflechtungen auf der Arbeitsebene zwischen
der Caritas, dem Land und den Bezirken (z.B. Fliichtlingshilfe, Familienhilfe, Altenhilfe).

Der Sozialstaat war in den 80er und in den beginnenden 90er Jahren auf der Ebene der
Sozialgesetze besonders aktiv. Zu nennen sind: das Behindertengesetz, das Jugendwohlfahrts-
gesetz (Bund und Land), die Richtlinien des Landes Oberdsterreich zur Durchfiihrung
ambulanter Sozialdienste, das Altenbetrenungs-Ausbildungsgesetz, das Pflegegeldgesetz (Bund
und Land) wa..

9, Auswirkungen gegenwirtiger Umbriiche

Die neue Periode der Caritas Linz steht unter dem Zeichen der epochalen Wende in Europa. Der
Zusammenbruch der kommunistischen Staaten im Osten und Siidosten Europas hat nicht nur die
politische, sondern auch die soziale Landschaft Europas mehr verindert als gemeinhin
wahrgenommen wird. Dies stellt auch die Kirche und in ihr die Caritas vor neue und grofie
Herausforderungen.

Auf den Zusammenbruch des totalitiren Regimes folgte auch in den meisten ehemaligen
kommunistischen Staaten der Zusammenbruch des bisherigen Wirtschafts- und Sozialsystems.
Die Folgen sind Millionen Arbeitslose und materielle Armut fiir breite Bevélkerungsschichten.
Axuf die Euphorie iiber die neu erlangte Freiheit folgten Unzufriedenheit, Enttiuschung und
nationale Konflikte.

Die marktwirtschaftliche Ideologie, der stark wachsende Individualismus und der Werte-
pluralismus des Westens erweisen sich als zu schwache und briichige Angebote. So herrscht auch
in unserem Land keine optimistische, zukunfisorientierte, sondern eher eine defensive, angst-
besetzte Stimmung,

Nationale bis rechtsextremistische Tendenzen sind auch bei uns nicht mehr zu iibersehen. Diese
duBern sich meist in Auslinderfeindlichkeit. Die Regierungspolitik hat wenig Zukunfis-
perspektiven, ist eher bemiiht, das Argste zu verhindern und schafft dadurch oft erst recht
Probleme, wie die Auslindergesetze der Jahre 1992/93 zeigen. Die SparmaBnahmen im
Sozialbudget wirken sich am meisten bei den Schwichsten aus. Der angestrebte Beitritt zur
Européischen Union wird zwar oft als hoffnungsvoll und vorteilhaft hingestellt, begegnet aber bei
jenen Bevolkerungsschichten der Skepsis, die in diesem ProzeB voraussichtlich zu den Verlierern
gehdren werden.
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In Deutschland stieg 1993 die Arbeitslosenrate auf ca. 8 %, das sind bereits 3,7 Mio. Arbeitslose.
Auch bei steigendem Wirtschaftswachstum werden steigende Arbeitslosenzahlen prognostiziert,
was auf ein Auseinanderdriften von Wirtschaft und Sozialem hinweist. In Osterreich hat die Zahl
der Arbeitslosen ebenfalls seinen bisherigen Héhepunkt erreicht und steigt voraussichtlich noch
weiter an. Fiir die Caritas heift das: Die Zahl der Notleidenden ist stark angestiegen und damit
die Zahl derer, die bei der Caritas Hilfe suchen. 80.000 Haushalte sind in Osterreich so
verschuldet, daB sie aus eigener Kraft nicht mehr aus den Schulden herauskommen. Immer mehr
Familien, Alleinerzieher und Einzelpersonen, kénnen sich die Wohnung nicht mehr leisten und
sind von der Delogierung bedroht. Das heifit, daf auch die Zahl der Obdachlosen weiter steigen
wird. Besonders groB ist die Wohnungsnot bei den Auslindern. Dazu kommen noch die
Flichtlinge aus dem ehemaligen Jugoslawien, die schon zu lange in Notquartieren untergebracht
sind und Wohnungen brauchen.

Die Herausforderung fiir die Caritas besteht sicher zunichst in den unmittelbaren Hilfeleistungen,
wobei der Schwerpunkt immer auf der Hilfe zur Selbsthilfe liegen muB. Die groBere
Herausforderung bildet aber die Frage: Gelingt es der Caritas, eine glaubwiirdige Alternative zu
den herrschenden gesellschaftlichen Tendenzen zu entwickeln? Kann die Caritas iiberzeugende
Gegenzeichen setzen, nimlich:

- gegen die Tendenzen der Ausgrenzung Zeichen der Integration von Randgruppen

- gegen die Auslidnderfeindlichkeit eine Lobby fiir Fliichtlinge und Asylanten

- gegen die Spaltung der Gesellschaft und den Abbau von Sozialleistungen die Option fiir die
Armen

- gegen die Gleichgiiltigkeit und den Individualismus vieler Wohlstandsbiirger die licbende
Zuwendung zu den Notleidenden?

10. Wertschitzung der Caritasarbeit

Trotz oder auch wegen der hohen Anforderungen besitzt die Caritas innerhalb der Kirche und
auch in der Gesellschaft einen hohen Stellenwert.

Die Pastoraltheologie betont immer deutlicher, da Caritas und Pastoral eine Einheit bilden, daB
praktizierte Caritas die Grundlage fiir eine glaubwiirdige Verkiindigung und Liturgie ist. Dieses
Bewubtsein setzt sich auch immer mehr in den Pfarren durch. Nicht zuletzt durch das
Engagement der Pfarren bei der Unterbringung und Betreuung der Fliichtlinge hat die
Pfarrcaritas neue Mitarbeiter/innen gewonnen und ein neues Image erhalten. Diese Chancen will
die Caritas auch in Zukunft niitzen.

11. Caritative Initiativen neben der Didzesancaritas

Caritas ist ein Aufirag an jeden Christen und an jede christliche Gemeinde. Deshalb ist die
breiteste Basis der Caritasarbeit die Liebestitigkeit jedes einzelnen Christen und der vielen
caritativen Initiativen der Pfarrgemeinden und der verschiedenen kirchlichen Gemeinschaften.
Neben der Dibdzesancaritas leisten die Ordensgemeinschaften den grofiten Teil an institutio-

nalisierter Caritasarbeit in den Krankenhiusern, den Schiiler- und Lehrlingsheimen und anderen
caritativen Diensten. Aber auch aus den Reihen der Katholischen Aktion, den Referaten des

210



Pastoralamtes und anderen didzesanen Verantwortungstragern sind caritative Initiativen
entstanden.

Die Katholische Aktion errichtete im Jahre 1959 einen sozialen Beratungsdienst, dessen Leitung
der Dibzesjugendfilhrer aus der Nachkriegszeit, Franz Huber, iibernahm. Auch ein
Darlehensfonds fiir Familien wurde eingerichtet, der in den 43 Jahren seines Bestehens ca. 60
Millionen Schilling an zinsenlosen Krediten ausbezahlt hat. Im Jahre 1991 griindete die
Katholische Aktion die "Aktion Leben" als eigenen Verein und richtete einen Hilfsfonds fiir
Frauen in Not ein. Die Katholische Frauenbewegung griindete einen Solidarititsfonds fiir Frauen
in Not und fiihrt seit Jahren die ditzesane Kirchensammlung "Familienfasttag" fiir Projekte in
der Dritten Welt durch. Die Katholische Mannerbewegung richtete gemeinsam mit der Caritas
die Sammlungs- und Hilfsaktion "Bruder in Not" fiir die Dritte Welt ein. Aus den Reihen der
Katholischen Landjugend, vor allem durch das Engagement des damaligen Dibzesanjugend-
seelsorgers Dr. Alois Wagner, heute Kurienerzbischof in Rom, und des damaligen Dibzesan-
jugendfiihrers Eduard Ploier, langjahriger Direktor des Bildungshauses Puchberg/Wels und
Prisident der KA Oberdsterreichs, entstand der Osterreichische Entwicklungshelferdienst, der
inzwischen 1170 Entwicklungshelfer/innen in verschiedene Linder entsandt hat. Die Katholische
Jungschar baute unter besonderer Mitwirkung von Didzesanjungscharfithrer Dr. Franz Stauber,
dem spéteren Caritasdirektor, die Dreikonigsaktion, eine Haussammlung fiir Projekte der Dritten
Welt, auf.

Vom fritheren Ditzesanjugendseelsorger der KAJ, Josef Mayr, dem derzeitigen Caritasdirektor,
wurde 1963 der "Verein Jugendzentren" gegriindet. Dieser Verein errichtete 18 Wohngemein-
schaften fiir Jugendliche mit insgesamt 130 Wohnplitzen, einen Freizeitklub fiir Lehrlinge, aus
dem sich spiter das "Streetwork-Projekt" fiir jugendliche Randgruppen entwickelte. Weiters
entstanden zwei Wohngemeinschaften fiir Behinderte und Nichtbehinderte und das "Haus fiir
Mautter und Kind" in Linz, Rudolfstralie 38. Diese Einrichtungen werden auch von der Dibzesan-
caritas unterstiitzt. Der Verein Jugendzentren erhielt 1992 den neuen Namen ".S.I" ("Initiativen
sozialer Integration"). Aus dem Verein Jugendzentren entstand auch der "Verein Pflege- und
Adoptiveltern". Dieser Verein kiimmert sich u.a. um den "Krisenpflegeplatz" fiir Kinder aus
sozial schwachen Familien, der im Hinterhaus des Caritas-Sozialzentrums HafnerstraBe 28
untergebracht ist.

Auf Initiative von Dr. Walter Suk wurde gegen Ende der 70er Jahre das "Pastoralsekretariat
Linz" errichtet und darin die Stadtcaritas Linz verankert. Als Stadtpastoral- und Stadtcaritas-
sekretire fungierten Dr. Christian Schmierer, heute Caritas-Direktor-Stellvertreter in Miinchen,
Mag. Marianne und Dr. Josef Bauer, Mag. Rolf Sauer und der derzeitige Leiter, Mag. Peter
Zuber. Die Stadtcaritas organisiert die Weiterbildung und den Erfahrungsaustausch der Caritas-
mitarbeiter/ -innen der Linzer Pfarren, ist Mitbegriinder der ARGE fiir Obdachlose und fiihrt den
"Kleinen Mittagstisch".

Von P. Anton Gots, dem didzesanen Krankenhausseelsorger, wurde 1972 der Verein "Lebens-
wertes Leben" gegriindet, der das Behindertendorf Altenhof errichtet hat und trigt. In der
Trégerschaft der Vinzenzkonferenz der Familienpfarre Linz steht das Pflegeheim Sonnenhof in
Linz, das bis zu 552 pflegebediirftige Menschen aufnehmen kann.

Das Taubstummeninstitut in Linz, Kapuzinerstraie 40, eine kirchliche Einrichtung mit eigener
Rechtspersonlichkeit, die der Ditzesancaritas zugeordnet ist, erhielt 1978 ein neues Statut:
gleichzeitig wurde der Name auf "Institut fiir Horgeschadigte in Linz" gesindert.
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Aufgrund der Ausbildung von Blinden und Sehbehinderten wurde es 1992 als "Institut fiir Hor-
und Sehgeschadigte" erweitert. Derzeit werden im Institut 58 Kinder als Interne und 77 als
Externe betreut. Den Integrationskindergarten besuchen auch 14 nichtbehinderte Kinder. Als
Nachfolger von Direktor Mag. Leon Sireisky hat der Bischof am 1. Oktober 1993 Johann E.
Marckhgott zum Direktor des Institutes bestellt.

Als Beitrag der Ditzese zur Bewialtigung der Probleme der Jugendarbeitslosigkeit wurde 1984 der
"Verein Arbeitsloseninitiative B 7" gegriindet. Daraus hat sich 1985 ein Beschiftigungsprojekt
und 1988 ein Beratungszentrum fiir schwer-vermittelbare Arbeitslose entwickelt.

Als Zeichen der Solidaritit mit den Arbeitslosen errichtete Bischof Maximilian Aichern am 1.
Mai 1987 die Bischéfliche Arbeitslosenstiftung. Aufgaben dieser Stiftung sind:

- Forderung von Projekten und HilfsmaBnahmen fiir Arbeitslose

- Information und BewuBtseinsbildung iiber Ursachen und Auswirkungen der Arbeitslosigkeit

- Zusammenarbeit mit Institutionen, Amtern und Behérden, die sich mit der Erhaltung und
Schaffung von Arbeitsplitzen und Forderungs- und HilfsmaBnahmen fiir Arbeitslose
beschaftigen.

In den ersten sechs Jahren des Bestehens hat die Bischofliche Arbeitslosenstiftung bereits 86

Arbeitsloseninitiativen mit einem Gesamtbetrag von 13,9 Millionen Schilling unterstiitzt. Auch

ist eine Reihe offentlichkeitswirksamer Veranstaltungen zu Arbeitslosenproblemen durchgefiihrt

worden.

Da die Privatverschuldung der Osterreichischen Haushalte immer mehr zunahm und die
Anforderungen an die Schuldnerberatung die einzelnen Sozialeinrichtungen iiberforderte,
griindete die Caritas - zusammen mit anderen Organisationen - 1991 den "Verein Schuldnerhilfe
00.", dessen Obmann Caritasdirektor Josef Mayr ist.

Zu erwihnen sind noch zwei weitere wesentliche caritative Einrichtungen: die Ehe- und
Familienberatungsstelle der Di6zese Linz und der Notrufdienst "Telephonseelsorge der kath. und
evang. Kirche". Beide sind heute wesentliche Einrichtungen fiir psychosozial belastete Ehen und
Familien und fiir seelisch leidende Menschen.

Die hier aufgezihlten Aktivititen wollten exemplarisch auf einige wichtige soziale und caritative
Initiativen hinweisen, die von kirchlichen Verantwortlichen und Organisationen aufierhalb -
jedoch meist in Kontakt mit - der Di6zesancaritas gegriindet wurden. Durch sie wird neben der
Di6zesancaritas ein wesentlicher Beitrag zur Linderung materieller und geistiger Not geleistet.
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